TERMINE

Modul I:  26.09.2024 & 27.09.2024
Ort: Halle (Saale)

Coaching: 19.11.2024

Ort: online via Zoom

Modul Il:  16.01.2025

Ort: online via Zoom

Coaching: 04.03.2025

Ort: online via Zoom

Modul lll:  27.05.2025 & 28.05.2025
Ort: Halle (Saale)

FORMAT

Blended Learning als eine Kombination
aus traditionellem Prasenzunterricht und
digitalen Lernmethoden sowie

Gruppencoachings.

ANMELDUNG

Zur verbindlichen Anmeldung schicken
Sie bitte eine E-Mail an

wbawoakademie@awo-spi.de,

unter der Angabe folgender Daten:
Vollstandiger Name, Arbeitsstelle/

Einrichtung und berufliche Position.

\/

AWO SPI - MGH Pusteblume
Zur Saaleaue 51a, 06122 Halle
&

online via ZOOM

/]

wbawoakademie@awo-spi.de

@

www.awoakademie.de/weiterbildung
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FUTURE SKILLS

IN SOZIALUNTERNEHMEN

ricken Wina'a

DIVERSITAT %

ALLIN - AWO SETZT AUF VIELFALT!



mailto:wbawoakademie@awo-spi.de
https://awoakademie.de/kontakte/weiterbildung/awosetztaufvielfalt/
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Zukunftsfahige Wohlfahrtsorganisationen
brauchen eine innovative und inklusive
Unternehmenskultur, in welcher
FiUhrungskrafte ein tiefes Verstandnis fur
die Herausforderungen im
Zusammenhang mit der Digitalisierung,
dem demografischen Wandel und der

Diversitat ihrer Mitarbeiter*innen haben.

Das Konzept der Future Skills ist ein
kompetenzbasierter Ansatz, welcher
gezielt in Zukunft erforderliche
Fahigkeiten aufbaut und férdert, um den
Anforderungen der sich veranderten

Arbeitswelt gerecht zu werden.

Diversitysensible
Weiterbildung

All in! - AWO setzt auf Vielfalt

INHALTE

e Intensive Auseinandersetzung mit
Selbstentwicklungskompetenz,
Kommunikationskompetenz, Zukunfts-
und Gestaltungskompetenz

e VerknUpfung der relevanten
Themenschwerpunkten mit dem
Arbeitsalltag und der FiUhrung
heterogener Teams

e Gruppencoachings, fur moderieten
Austausch und Reflexion zwischen den
Weiterbildungsmodulen sowie die

Vernetzung der Teilnehmer*innen

KOSTEN

e Kostenlos fur Mitarbeiter*innen der AWO SPI
GmbH und des AWO LV Sachsen-Anhalt e.V.

e 1900,00€ fur Mitarbeiter*innen anderer
AWO-Gliederungen

e 2500,00€ fur externe Teilnehmer*innen



